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План фина нсово-хозя йствен ной деятел ьности
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]iyн и ци пал ьного бюджетного об щеобразовател ьного уч режден ия
<<Средняя общеобразовательная школа с. !|онгарон>>
riуниципального образования - Пригородriый район

Республики Северная Осетия -Алания

на 2о17-2о19гг,

с.||онгарон - 2OL7 r



ItlБОУ СОlЦ с.Донгарон

збз 101, республика gggфБ;Ъсе;;: АлБ;Й
ПригородныЙ район, с,.Щонгарон, ул. Кирова,З

25 мая 2005

ЗбЗ101, Республика СеверЙяЪсБЙ - lЙБiЙ{
.Пригородный 

район, с.,Щон гарон, ул. Кирова, З

Е..Ечr9п учрсrцдеНl

Факс учреr(дения

8(867зв) 2-t7-tз

8(867з8) 2-t7-Lз

Адрес электронной почты

учреr(дения XeTatypoB Элизбар Аругинович

lавного оухгалтера

иннппп-

Ханикаева Людмила Гурамовна

1 51201 1656/1 5120100 1

Код оКвЭД (оконх)
(вид деятельности)

В0,21 - основное общее и срййБlпйн-бЪбЦБ
образование (92З10)

Код ОКПО 57в09595

Код ОКФС (фориа соОст--iiББi) 14 - Муниципальная собсгвенность

код окАто 1местонаiоrr<дение; yul4uU]./UU} - Республика Северная осетия - Алания,
Пригородный район, донгаронский сельский

округ,с.Донгарон

код rrкlM() 9064041 7 -Муниципальные образовiнияТЙпубЙки
Северная осетия-Алания,П ригородны й муни ци пальный

район, с..Щонгарон

код окопФ (организационно-праЪоББяlБрйJ 72 -Муниципальные бюджетные учреждения

Код ОКОry (орган управления1 49007 - Муниципальные организации

разrlер уставнопо фонда нет

Р|оля r,rунlципалитета в устаЪiБiJБfrБ нет



2, общая характеристика учреждения
2.1, основные виды деятельности учрех(дения

учреlqдение осуществляет образовательную деятельность по следующим образовательным программам;

Обцее образование

Начальное общее образование
Основное общее образование
среднее общее образование

2,2, }lалиЧие лицен3ий, свидетельства о государственной аккредитации учрФкдения,заa(лючения по его аттестации.

2. 2. 1. Уч редИтель -- АдrirниGтрацrя riестного Gамоуправленпя
Пригородный район Республпки Северная осетия- Алания.

1.
2.
з,

образования -

2,2.2. Наименование учреждения -- t{униципальное бюджетное обrцеобразовательное учреждение<',редняЯ общеобразОвательная lлкола с.Донгарон> ]iуниципального образования - Пригородный
район Республики Северная Осетия - Алания.
Краткое наименование учрФкдения _- ],lБоУ СОlЦ с.Р|онгарон

2.2.З.СвидеТельствО о внесениИ 3аписИ в ЕдиныЙ государственный реесгр юридических лиц -основной
государственный регистрацяонный Horiep 1о215оо979851 от О5 r.rap{a 2оl5г. серия 15 N9ооо84559о

2.2.4. Лиценвия на право ведения образовательной деятельности региGтрационный нонер 2154 от об
}tая 2О15 г Gерllя 15ЛО1 t{9 ОООlО61

2.2.5.СвидетельGтво о гоGударственной аккредитации регистрационный номер 1о76 от 21октября 2о15-г.
серия 15 АО2 il9ООООО48

Государственный стаryС уGтановлеН при егО государственной аккредитации.

тип учрФкдения -образовательное учреr(дение.
тип образовательной организациrr - обцеобразовательная организация.

2.3. Струкryра управления
2.3.1. УчоедИтель - мriиНистрациЯ меGтногО са1.1оliправЛенrя !lуниципального образован!lя -Пригородный район Республики Северная осетия - Алания.

2.3.2. Рчководитель - директор lлколы Хетаryров ЭлизбарАрутинович

2.3.3. Совет школы - общественный совет lлколы.
2.З.4. Педагогический совет

З. Анализ суцествуюrцего поло}кения и перспектив развития образовательного
з.1. Общая характеристика существуlощего полоrкения образовательного учреждения
Проектная моцlность школы - 250 мест.

Фактическая чиоrенность на 01.01.2017г. - 95 обучающихся.
Струкryра: на 01.01.2017 г. - 11 общеобразовательных классов.

lЛтатное расписаниG -3З,6 щт единиц:
из них: 1.Педагогический персонал - 20,6 ед

2.Административно-управленчиский персонал - 2 ед
З,Учебно - вспомогательный персонал - 4 ед.
4. Младший обслуживающий персонал - 7 ед.



уровень образования педагогичеGкrх кадров:
с высшим образованием - 15 человек;

со средне-специальным образованием - 2 человек;

Среднее - _нет человек.
уровень квалификации педаrогпческих кадров:
с высшей категорией - З человек;
с 1 категорией - 5 человека;

без категории - 9 человек.
з.2. Перспективы развития образовательного учреr(дения.
основная цель - это выполнение соцi,lальных залач, стоящих перед учреждением.
перспективы развития: повышение качества образовательного процесса;
повышение стаryса мБоу <соШ с..Щонгарон'' среди населения;
повышения заработной платы и привлечение квалифицированньIх работников в образовательное учреждение;

возможностЬ эффективного и целесообразного использования инновационных технологий на базе мБоу <сошс.flонгарон>;
повышение более эффеКтивногО использования своих ресурсов деятельности, использование инфраструктурышколы родителя!|и учащихся и населением;

возможность привлечения инвесгиций,

4.1 Описание услуг
1.Образовательные услугиi

4.Характеристика оказываемьж успуг

{

Уровень (ступень) образования
НаправленноGть
(наименование)
образовательной

програш}rы

Начальное обцее образованlе

общее образование 5л, начальное
общее обрззование

Среднее обцее образование

5.показатели средней заработной платы в месяц

наименование
категорий

работников

численность Gредняя зар.плата в rrec. (руб)по
катепорияri работников

Средняя зар.плата
в мес, (ру6) на 1

работника
щт.ед. раб. щт,ед. ра6. щт.ед. ра6.

,ЩПР(в т,ч.пед-
психолог) 20,6 L7 з772з2 з772зt tвзtz,2 22790,L

Ауп 2 2 4о2з7 4о2з7 20118,5 2011в,5
сдсву 1,5 2 1 1250 1 1250 7500,0 5625,0
эдспу 1 1 7500 7500 7500,0 7500,0
одсту ]. 1 8510 8510 8510,0 в510,0
опрпу 7 7 52500 52500 7500,0 7500,0
цркиквз 0,5 1 4255 4255 в510,0 4255,0

всЕго з3,6 31 5о1484 5о148з



Таблица 1
6, Показатели финансового состоя ния учрежден ия ( подразделен ия)

на "3't" декабDя 2016г.
(послqднюю опетную даry)

Ns п/п наименование показателя Сумма, тыс. руб

1 2 3

*;Ёi::1

Ч,:]i
llil:=

из них:

недвижимое имущество, всего:

Ёг'Е..l'Цii*ifiг
эсобо ценное движимое имушество, всего:

в том числе: остаточная стоимость

Финансовые активы, всего:

в том числе:

ценежные средства учреждения на счетах в казнействе

цебиторская задолженность по доходам

обязательства, всего:

в том числе:

просроченная кредиторская задолженность
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Таблица 3

9. СведениЯ о оредстваХ, поLтупаюЩж к) BperreнHoe распоряжение учрецдения (подразделения)

на " " янв€tря 2а17 г.

(оtерqдной финансовый год)

наименование показателя Код строки

Сумма (руб, с
точностью до двух

знаков после
запятой - 0,00)

1 2 3

Эстаток средств на начало года 10 0

Остаток средсгв на конец года 20 0

Посryпление -30 0

Выбытие 40 0

Таблица 4

1 0. Справочная информация

наименование показателя Код строки Сумма

1 2 3

Объем публичных обязательств, всего: 10

Объем бюджетных инвестиций (в части переданных полномочий
государствен ного (муници пал ьного) заказч и ка в соответствии с
Бюджетным кодексом Российской Федерации), всего:

20

Объем сRедg{" lдщlших во временное распоряжение, всего: 30ffi (етаryров Э.А

ханикаева Л.г

ь#ý


